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ABSTRACT 

 This study aims to determine the effect of Institutional Ownership 

Structure, Managerial Ownership, Firm Size and Auditor Independence on 

Earnings Management. The research design is causal research and the data used 

are secondary data. The population in this study is manufacturing companies 

listed on the Stock Exchange in 2016-2018. The sampling technique uses 

purposive sampling with audited financial statement criteria for the period ended 

December 31 2016-2018. The number of research samples used by 45 companies. 

Data analysis consisted of hypothesis testing, multiple linear regression analysis, 

and the coefficient of determination test. 

The results of the study partially indicate that the Institutional Ownership 

variable has a significant effect on Earnings Management and the Managerial 

Ownership variable has a significant effect on Profit Management while the KAP 

Size has no effect on Profit Management and Auditor Independence influences on 

Profit Management. 

 

Keywords: Profit Management, Institutional Ownership Structure, Managerial 

Ownership Structure, Firm Size and Auditor Independence. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Struktur 

Kepemilikkan Institusional, Kepemilikkkan Manajerial, Ukuran KAP dan 

Independensi Auditor terhadap Manajemen Laba. Desain  penelitian adalah 

penelitian kausal dan data yang digunakan adalah data sekunder. Populasi dalam 

penelitian ini adalah perusahaan Manufaktur yang terdaftar di BEI pada tahun 

2016-2018. Teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling 

dengan kriteria laporan keuangan yang telah diaudit untuk periode yang berakhir 

pada 31 Desmeber 2016-2018. Jumlah sampel penelitian yang digunakan 

sebanyak 45 perusahaan. Analisis data terdiri dari uji hipotesis, analisis regresi 

linear berganda, dan uji koefisien determinasi. 

Hasil penelitian secara parsial menunjukkan bahwa variabel Kepemilikkan 

Institusional berpengaruh signifikan terhadap Manajemen Laba dan variabel 

Kepemilikkan Manajerial berpengaruh signifikan terhadap Manajemen Laba 

sedangkan Ukuran KAP tidak berpengaruh terhadap Manajemen Laba dan 

Independensi Auditor berpengaruh terhadap Manajemen Laba. 

 

Kata kunci: Manajemen Laba, Struktur Kepemilikkan Institusional, Struktur 

Kepemilikkan Manajerial, Ukuran KAP dan Independensi Auditor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




