
 PENGARUH FINANCIAL DISTRESS, UKURAN PERUSAHAAN, 

OPINI AUDIT, REPUTASI KAP TERHADAP AUDITOR SWITCHING 

SECARA VOLUNTARY PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG 

TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA 2015-2018 

 

SKRIPSI 

Program Studi Akuntansi – Strata 1 

 

 

 

 

 

 

OLEH : 

NAMA : REFIDA MALAU 

NIM  : 041402503125072 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SATYA NEGARA INDONESIA 

JAKARTA 

2020 

 



 
 

PENGARUH FINANCIAL DISTRESS, UKURAN PERUSAHAAN, OPINI 

AUDIT, REPUTASI KAP TERHADAP AUDITOR SWITCHING SECARA 

VOLUNTARY PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG 

TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA 2015-2018 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar 

SARJANA AKUNTANSI 

 

 

 

 

 

 

OLEH : 

NAMA : REFIDA MALAU 

NIM  : 041402503125072 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SATYA NEGARA INDONESIA 

JAKARTA 

2020 

 

 



 
 

THE EFFECT FINANCIAL DISTRESS, COMPANY SIZE, AUDIT 

OPINION, AND KAP'S REPUTATION ON AUDITORS SWITCHING 

VOLUNTARY TO MANUFACTURING SECTOR COMPANIES LISTED 

ON THE INDONESIA STOCK EXCHANGE (IDX) IN 2015-2018 

THESIS 

Accounting Study Program – Strata 1 

 

 

 

 

 

 

OLEH : 

NAMA : REFIDA MALAU 

NIM  : 041402503125072 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS SATYA NEGARA INDONESIA 

JAKARTA 

2020 

 

 

 



 
 

THE EFFECT OF FINANCIAL DISTRESS, COMPANY SIZES, AUDIT 

OPINION, KAP REPUTATION OF VOLUNTARY AUDITORS 

SWITCHING IN MANUFACTURING COMPANIES LISTED IN 

INDONESIA STOCK EXCHANGE 2015-2018  

Thesis 

Presented As One Of The Conditions For Obtaining A Degree 

BACHELOR OF ACCOUNTING 

 

 

 

 

 

 

OLEH : 

NAMA : REFIDA MALAU 

NIM  : 041402503125072 

 

FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS 

SATYA NEGARA UNIVERSITY OF INDONESIA 

JAKARTA 

2020  

 



i 
 

 



ii 
 



iii 
 

 
 

 



iv 
 

KATA PENGANTAR 
 

 Puji dan syukur penulis ucapkan kepada Tuhan Yang Maha Esa karena 

telah memberkati dan memberikan kesehatan, kesempatan kepada penulis 

sehingga mampu menyelesaikan skripsi yang berjudul, “ Pengaruh Financial 

Distress, Ukuran Perusahaan, Opini Audit dan Reputasi KAP terhadap 

Auditor Switching secara Voluntary pada Perusahaan Manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia 2015-2018”. Skripsi ini merupakan syarat 

untuk memperoleh gelar Sarjana pada Program Studi Akuntansi Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Satya Negara Indonesia.  

Dalam proses pembuatan skripsi ini tak lupa peneliti berterima kasih 

kepada semua pihak yang tidak dapat  peneliti sebutkan yang telah memberikan 

bantuan baik secara moral maupun material sehingga skripsi ini dapat 

terselesaikan. Secara khusus saya juga berterima kasih kepada: 

1. Ibu Dra. Merry L. Panjaitan, MM., MBA, selaku Rektor Universitas Satya 

Negara Indonesia 

2. Bapak G.L. Hery Prasetya, SE.,MM, selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis 

3. Bapak Tagor Darius SE.,Msi,  selaku ketua Prodi Akuntansi dan selaku 

Pembimbing II 

4. Bapak Jahormin Simarmata, SE.,M.Ak, selaku dosen Pembimbing I 

5. Ibu Indira Shinta Dewi, SE.,MM.,Ak, selaku dosen Pembimbing 

Akademik 



v 
 

6. Semua dosen dan staff  Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Satya 

Negara Indonesia 

7. Kepada kedua orang tua peneliti (Pasi Malau dan Tianur Simbolon) yang 

telah memberikan dukungan yang tak terhingga baik material maupun 

moral sehingga peneliti dapat menyelesaikan penelitian ini. 

8. Kepada seluruh teman-teman mahasiswa Universitas Satya Negara 

Indonesia 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan 

dengan segala kekurangannya. Untuk itu penulis mengharapkan adanya kritik dan 

saran dari semua pihak demi kesempurnaan skripsi ini. Semoga skripsi ini dapat 

bermanfaat bagi rekan-rekan mahasiswa-mahasiswi dan pembaca sekaligus demi 

menambah pengetahuan tentang penelitian ini. 

 

            Jakarta, 30 Juli 2020 

 

                    Refida Malau  

 

 

 

 

 

 



vi 
 

ABSTRAK 

Dalam praktik jasa akuntan publik, pemerintah mengeluarkan aturan 

mengenai rotasi Kantor Akuntan Publik (KAP) maupun akuntan publik. Salah 

satunya adalah isu auditor switching secara voluntary. Isu ini menimbulkan 

pertanyaan mengenai faktor apa yang menyebabkan perusahaan melakukan 

penggantian auditor sebelum batas waktu yang telah ditetapkan. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengaruh secara simultan ataupun parsial; 

financial distress, ukuran perusahaan, opini audit, dan reputasi KAP terhadap 

auditor switching secara voluntary pada perusahaan sektor manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2015-2018. Metode dalam 

penelitian ini menggunakan metode dokumentasi dengan jenis penelitian kausal 

komparatif. Hipotesis dalam penelitian ini diuji menggunakan analisis statistik 

deskriptif dan analisis regresi logistik dengan menggunakan software SPSS 22,0. 

Teknik pengambilan sampel yang digunakan pada penelitian ini adalah teknik 

purposive sampling yang menghasilkan 51 sampel perusahaan terpilih dalam 

kurun waktu 4 tahun sehingga diperoleh 204 sampel. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa variabel financial distress, ukuran perusahaan, opini audit, 

dan reputasi KAP secara parsial dan simultan tidak berpengaruh signifikan 

terhadap auditor switching secara voluntary. 

 

Kata Kunci: financial distress, ukuran perusahaan, opini audit, reputasi 

KAP, Voluntary Auditor Switching  
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ABSTRACT 

In Public Accountant service practice, the Government issued a regulation 

on the rotation of public accounting firm (KAP) and public accountants. One of 

them is the issue of auditor switching by voluntary. This issue raises questions 

about what factors cause the company to replace the auditor before the deadline 

has been set. This research aims to determine how the simultaneous or partial 

influence between financial distress, company size, audit opinion, and KAP's 

reputation on auditors switching voluntary to manufacturing sector companies 

listed ON the Indonesia stock Exchange (IDX) in 2015-2018. The methods in this 

study use documentation methods with a comparative type of causal research. 

Hypotheses in this study were tested using a descriptive statistical analysis and 

logistic regression analysis using the SPSS 22.0 software. The sampling technique 

used in this study was the purposive sampling technique which resulted in 51 

selected company samples within 4 years so obtained 204 samples. The results 

showed that the financial distressvariables, company size, audit opinions, and 

THE overall KAP's reputation had no significant effect on the auditor switching 

voluntary. 

 

Keywords: financial distress, company size, audit opinions, reputation KAP, 

Voluntary Auditor Switching 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


