PENGARUH INDEPENDENSI, PENGALAMAN KERJA, DUE
PROFESSIONAL CARE, KODE ETIK DAN AKUNTABILITAS
TERHADAP KUALITAS AUDIT

(Studi Empiris pada Beberapa Kantor Akuntan Publik Di Jakarta Barat)

SKRIPSI

Program Studi Akuntansi

OLEH:

NAMA : YUNI ARITA

NIM A 041302503125129

FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS SATYA NEGARA INDONESIA
JAKARTA
2017



PENGARUH INDEPENDENSI, PENGALAMAN KERJA, DUE
PROFESSIONAL CARE, KODE ETIK DAN AKUNTABILITAS
TERHADAP KUALITAS AUDIT

(Studi Empiris pada Beberapa Kantor Akuntan Publik Di Jakarta Barat)

SKRIPSI

Diajukan-Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar
SARJANA EKONOMI
Program Studi Akuntansi — Strata 1

L

A, N\

4, W
AUt 7ps exoN®

OLEH :

NAMA : YUNI ARITA

NIM : 041302503125129

FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS SATYA NEGARA INDONESIA
JAKARTA
2017



SURAT PERNYATAAN KARYA SENDIRI

Yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : YUNI ARITA
NIM ; 041302503125129
Program Studi : Akuntansi

Menyatakan bahwa skripsi ini adalah murni hasil karya sendiri dan seluruh isi
skripsi-menjadi tanggung jawab saya sendiri. Apabila saya mengutip dari karya
orang lain maka saya mencantumkan sumbernya sesuai dengan ketentuan yang
berlaku. Saya bersedia dikenai sanksi pembatalan skripsi ini apabila terbukti
melakukan tindakan plagiat (penjiplakan).

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya:

Jakarta, 14 Agustus 2017

“EUANMRIBURUPIAH

YUNI ARITA

041302503125129



LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI

NAMA : YUNI ARITA
NIM : 041302503125129
JURUSAN : AKUNTANSI
KONSENTRASI

JUDUL SKRIPSI NDENSI, PENGALAMAN

an Publik

(Adolpino Nainggolan, SE., M. Ak) (Nur Anissa, SE., M.Si., Ak., CA)



LEMBAR PENGESAHAN PENGUJI

PENGARUH INDEPENDENSI, PENGALAMAN KERJA, DUE
PROFESSIONAL CARE, KODE ETIK DAN AKUNTABILITAS
TERHADAP KUALITAS AUDIT
(Studi Empiris pada Beberapa Kantor Akuntan Publik Di Jakarta Barat)

OLEH :
NAMA ;- YUNI ARITA
NIM : 041302503125129

Telah dipertahankan di depan penguji pada tanggal 14 Agustus 2017

Dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima

Ketua Pénguji// Pembimbing 1

|
( Nia Tresnawaty, SE., 1Ak )

Anggota Penguji

W

( Dr. Meifida Ilyas, SE., M.Si., Ak, CA
CSRS, CSRA)

2

Anggota Penguji

ood

( Tagor Darius Sidauruk, SE., M.Si )



KATA PENGANTAR

Alhamdulillah. Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT atas
rahmat dan karunia-Nya yang telah diberikan kepada penulis sehingga dapat
menyelesaikan  skripsi  yang berjudul “PENGARUH INDEPENDENSI,
PENGALAMAN KERJA, DUE“PROFESSIONAL CARE, KODE ETIK DAN
AKUNTABILITAS TERHADAP KUALITAS AUDIT (Studi Empiris pada
Beberapa Kantor Akuntan Publik di Jakarta Barat). Skripsi ini merupakan syarat
untuk memperoleh gelar sarjana pada Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi
Universitas Satya Negara Indonesia.

Penulis mengucapkan terima kasih sebesar-besarnya kepada semua pihak
yang tidak dapat penulis sebutkan satu-persatu, yang telah memberikan bantuan
baik secara moril maupun materiil sehingga skripsi ini dapat selesai. Selain itu
penulis mengucapkan terima kasih kepada :

1. Rektor Universitas Satya Negara Indonesia, Dr. Yusriani Sapta Dewi,
M.SI.

2. Dekan Fakultas Ekonomi, sekaligus Dosen Pembimbing I, Adolpino
Nainggolan, SE,. M.AKk., yang telah memberikan motivasi dan pengarahan
diskusi kepada pihak penulis sehingga dapat menyusun skripsi.

3. Ketua Jurusan Akuntansi, Nur Anissa, SE., M.Si., Ak. CA., yang telah

mengarahkan dan memberikan saran dalam pemilihan judul skripsi.



10.

11.

12.

Dosen Pembimbing I, Nia Tresnawaty, SE., M.Ak., yang telah
meluangkan waktu dan senantiasa sabar serta ikhlas dalam memberikan
bimbingan dan petunjuk dalam penyelesaian skripsi ini.

Seluruh Dosen Fakultas Ekonomi beserta Staff TU.

Auditor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik wilayah Jakarta Barat,
yang telah meluangkan waktunya dalam berpartisipasi mengisi kuesioner
dalam penelitian ini.

Kedua orang tua tercinta yang senantiasa selalu berdo’a, memberikan
semangatnya, serta bantuan baik secara moril maupun materiil kepada
penulis hingga skripsi ini selesai.

Para sahabat ‘seperjuangan dalam menyebarkan kuesioner di wilayah
Jakarta Barat (Anggi, Ricko dan Surya).

Para sahabat seperjuangan dalam penyusunan skripsi (Nursamsiyah, Sita,
Anif, Nopi, Jojo, Nicko, Riska, Luvy, Tumpak, dan Ruth).

Para sahabat di luar Universitas (Rahmah dan Septyana) yang selalu
memberikan semangat yang luar biasa.

Teman-teman Fakultas Ekonomi Jurusan Akuntansi 2017 yang selalu ada
untuk sekedar berbagi, berdiskusi dan memberikan motivasi yang luar
biasa.

Dan pihak-pihak lain yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu, yang

telah banyak membantu penulis dalam penyusunan skripsi ini.

Vi



Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan skripsi ini masih banyak
kekurangan dan jauh dari kesempurnaan. Oleh karena itu, penulis mengharapkan
kritik dan saran yang membangun demi kesempurnaan skripsi ini. Akhir Kkata,
penulis berharap semoga skripsi ini bermanfaat dan memberikan khasanah ilmu

pengetahuan bagi kita semua.

Vii



ABSTRACT

The purpose of this research is to know the influence of independence,
work experience, due professional care, code of ethics, and accountability to audit
quality. The population in this research is the auditor who works in several Public
Accounting Firm in West Jakarta area. The sample used in this research were 76
respondents from 10 Public Accounting Firm. The data of this research are
primary data obtained through the_distribution of questionnaires. The sampling
technique used purposive sampling methods,while the data processing method
used by the researcher_is'multiple linear analysis.with the help of SPSS version
21. The results of this research indicate that the independence, due professional
care, code of ethics, and accountability ‘partially have pesitive and significant
influence, Waork has no effect on quality. And the influence of independence, work
experience, due - professional care, code of ethics, and. accountability
simultaneously have a positive and significant effect on audit quality of 54.3%.
While some of 45.7% explained by other variables that are not included in this
research model.

Key words: Independence, Work Experience, Due Professional care, Code of
Ethics, Accountability, Audit Quality
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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh independensi,
pengalaman kerja, due professional care, kode etik, dan akuntabilitas terhadap
kualitas audit. Populasi dalam penelitian ini adalah auditor yang bekerja di
beberapa Kantor Akuntan Publik di wilayah Jakarta Barat. Sampel yang
digunakan pada penelitian ini sebanyak 76 responden dari 10 Kantor Akuntan
Publik. Data penelitian ini adalah datasprimer yang diperoleh melalui penyebaran
kuesioner. Teknik pengambilan sampel ~menggunakan metode purposive
sampling, sedangkan metode pengolahan data yang digunakan peneliti adalah
analisis linear berganda dengan bantuan SPSS versi.21. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa independensi, due professional care, kode etik, dan
akuntabilitas® secara “parsial berpengaruh positif dan signifikan, sedangkan
pengalaman Kkerja tidak berpengaruh terhadap kualitas. Dan pengaruh
independensi, pengalaman kerja, due professional care, kode etik, dan
akuntabilitas secara simultan berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas
audit sebesar 54,3%. Sedangkan sebagiannya sebesar 45,7% dijelaskan oleh
variabel lain yang tidak termasuk dalam model penelitian ini.

Kata Kunci: Independensi, Pengalaman Kerja, Due Professional Care, Kode
Etik, Akuntabilitas, Kualitas Audit





