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ABSTRACT 
 

The purpose of this study is to determine the effect of audit experience, audit 
expertise and independence on the accuracy of an auditor in giving an opinion. 
 

The research method is a causal research. Sample in this research is Public 
Accountant Office of West Jakarta 10 KAP. Data used is primary data. Methods 
of data collection using purposive sampling. The data analysis used was 
quantitative using SPSS version 21.0. 
 

The results of this study partially indicate that the audit experience has no 
influence in providing accuracy of opinion while audit skills, and independence 
effect on the accuracy of giving opinion auditors. Audit experience, audit 
expertise and independence simultaneously affect the accuracy of the auditor's 
opinion. 
 
Keywords: Audit Experience, Audit Expertise, Independence and Accuracy Of The 

Auditor's Opinion. 
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ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh pengalaman 
audit, keahlian audit dan independensi terhadap ketepatan seorang auditor dalam 
memberikan sebuah opini.  

Metode penelitian yang dilakukan adalah penelitian kausal. Sampel dalam 
penelitian ini adalah Kantor Akuntan Publik Jakarta Barat sebanyak 10 KAP .Data 
yang digunakan adalah data primer. Metode pengumpulan data menggunakan 
purposive sampling. Analisis data yang digunakan adalah kuantitatif dengan 
menggunakan SPSS versi 21.0. 

Hasil penelitian ini secara parsial menunjukkan bahwa pengalaman audit 
tidak memiliki pengaruh dalam memberikan ketepatan opini sedangkan keahlian 
audit, dan independensi berpengaruh terhadap ketepatan pemberian opinion 
auditor. Pengalaman audit, keahlian audit dan independensi secara simultan 
berpengaruh pada ketepatan pemberian opini auditor. 

Kata kunci: Pengalaman Audit, Keahlian Audit, Independensi dan Ketepatan 
Pemberian Opini Auditor. 
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