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ABSTRAK 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui: Pengaruh kepemimpinan, disiplin 

kepuasan kerja dan kinerja Guru di SMK Negeri Jakarta. Dalam penelitian ini metode 

yang digunakan adalah metode survey, dengan memilih sampel secara acak dari 150 

Guru SMK Negeri Jakarta. Penelitian ini menggunakan Teknik pengumpulan data yang 

dilakukan dengan membuat koesioner baik untuk instrumen variabel bebas maupun 

variabel terikat.  

Instrumen ini diuji coba dengan menggunakan uji validitas butir dan reliabilitas 

instrumen. Uji validitas dihitung dengan menggunakan software aplikasi SPSS VERSI 

16 melalui perbandingan r hitung dan r tabel. Sedangkan untuk menguji reliabilitas 

instrumen dihitung dengan menggunakan rumus Alpha cronbach. 

Pengujian hipotesis pada penelitian ini menggunakan teknik regresi linier sederhana, 

korelasi pearson dan regresi linier ganda. Sehingga menghasilkan beberapa poin 

penting yaitu: 1) terdapat hubungan antara kepemimpinan dengan disiplin, 2) terdapat 

hubungan antara disiplin dengan kepuasan kerja, 3) terdapat hubungan antara kepuasan 

kerja dan kinerja, 4) terdapat hubungan langsung antara kepemimpinan dengan kinerja, 

5) terdapat hubungan langsung antara disiplin dengan kinerja.

Berdasarkan poin-poin penting dari hasil penelitian ini dapat disimpulkan bahwa 

kinerja guru dan kepuasan kerja sangat berpengaruh terhadap pimpinan. 

Kata kunci: Kepemimpinan, Disiplin Kepuasan kerja dan Kinerja. 



ABSTRACT 

The purpose of this study were to know: Effects of leadership, job satisfaction and 

performance discipline teacher of Public Vocational High School in Jakarta. In this 

research method used was survey method, by selecting a random sample of 150 

teachers of Public Vocational High School in Jakarta. This study uses data collection 

technique is done by making a good questioner for the instrument independent 

variables and the dependent variable. 

The instrument was tested by using test validity and reliability of the instrument. 

Validity test is calculated by using SPSS VERSION 16 software application through 

comparison of r arithmetic and r table. Meanwhile, to reliability test of the instrument 

is calculated using Cronbach Alpha formula. 

 

Testing the hypothesis in this study using a simple linear regression technique, Pearson 

correlation and multiple linear regression. So there are several important points: 1) the 

relationship between leadership and discipline, 2) there is a relationship between 

discipline and job satisfaction, 3) there is a relationship between job satisfaction and 

performance, 4) there is a direct relationship between leadership and performance, 5) 

There is a direct correlation between discipline and performance. 

 

Based on the key points of the results of this study can be concluded that teacher 

performance and job satisfaction influence on the leadership. 

 

Keywords: Leadership, Discipline job satisfaction and performance. 
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