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ABSTRAK 

 

Indonesia salah satu negara ASEAN, yang memiliki jumlah buruh migran 

khususnya buruh migran perempuan cukup tinggi. Sala satu faktor utama 

meningkatnya jumlah buruh migran perempuan tersebut, tidak terlepas pada pola 

pembangunan patriarki yang merampas sumber-sumber kehidupanya seperti yang 

terjadi pada buruh migran perempuan Indonesia di Hongkong yang bekerja pada 

sektor domestik, dengan berlandasakan nekat untuk bekerja diluar negeri tidak 

dibekali dengan pendidikan, pelatihan, ketrampilan maka akan mendapatkan 

ancaman dan diskrimasi serta eksploitasi ditempat bekerja. Penelitian ini 

menggunakan metodologi kualitatif untuk mendapatkan keabsahan data penulis 

menggunakan teknik wawancara dan studi pustaka untuk mendapatkan data dalam 

mengetahui Upaya Migrant CARE untuk memberikan perlindungan terhadap buruh 

migran perempuan Indonesia di Hongkong salah satu upaya yang dilakukan untuk 

membantu memberikan hak-hak buruh migran perempuan Indonesia yang 

mendapatkan kekerasaan dan kejahatan pelanggaran hak asasi manusia, gerakan 

global civil society memberikan jalan untuk memberikan payung hukum kasus 

kejahatan transnasional ini dengan adanya Migrant CARE sebagai NGO 

mempermudah buruh migran perempuan Indonesia untuk mendapatkan 

perlindungan dan hak-hak mereka.  

 

Kata Kunci : Buruh migran perempuan Indonesia, Global civil society, 

Kualitatif, NGO 
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ABSTRACT 

 

Indonesia is one of the ASEAN countries, which has a high number of migrant 

workers, especially female migrant workers. One of the main factors of the increase 

in the number of female migrant workers is that they are inseparable from the 

patriarchal pattern of development that deprived them of their livelihoods as 

happened to Indonesian women migrant workers in Hong Kong who work in the 

domestic sector, based on being determined to work abroad without being provided 

with education. , training, skills will be threatened and discriminated and exploited 

in the workplace. This study uses a qualitative methodology to get the data validity 

of the author using interview techniques and literature studies to obtain data in 

knowing Migrant CARE Efforts to provide protection for Indonesian women 

migrant workers in Hong Kong, one of the efforts made to help provide the rights 

of Indonesian female migrant workers who to get violence and violations of human 

rights violations, the global civil society movement provides a way to provide a 

legal umbrella for this transnational crime case with the existence of Migrant 

CARE as an NGO making it easier for Indonesian women migrant workers to get 

their protection and rights. 

 

Keywords: Indonesian women migrant workers, Global civil society, Qualitative, 

NGOs 

 

 

 

 




