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ABSCTRACT

This study aims to analyze the effect of management turnover, financial distress,
KAP size, changes in audit fees and audit opinions on property and real estate
companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2015-2019).

This type of research is quantitativesresearch and the data used are secondary
data obtained from the official website of the Indonesia Stock Exchange for
manufacturing companies in 2015-2019. The sampling technique used in this
study is purposive sampling by determining certain criteria to be sampled. . The
sample obtained.in this study were 18 companies in 5 periods to 90 companies.
The data processing method used in this study is logistic regression analysis
(logistic regression) using SPSS version 20 software.

The results of this study indicate that management turnover has no significant
effect on auditor switching, financial distress has a significant effect on auditor
switching. Changes in audit fees have a significant effect, and audit opinion has a
significant effect on auditor switching.

Keywords: management change, financial distress, KAP size, changes in audit
fees, audit opinion, auditor switching.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pergantian manajemen,
financial distress, ukuran KAP, perubahan fee audit dan opini audit pada
perusahaan property dan real estate yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada
tahun 2015-2019).

Jenis penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dan data yang digunakan
yaitu data sekunder yang diperoleh dari situs resmi Bursa Efek Indonesnia pada
perusahaan manufaktur tahun 2015-2019 teknik pengambilan sampel yang
digunakan dalam penelitian«sini adalahw purposive sampling dengan cara
menentukan Kriteria-kriteria tertentu untuk dapat dijadikan sampel. Sampel yang
di dapat dalam penelitian ini adalah 18 perusahaan dalam 5 periode menjadi 90
perusahaan. Metode pengolahan data yang digunakan pada penelitian ini yaitu
analisis regresi logistik (logistic regression) dengan menggunakan software SPSS
versi 20.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pergantian manajemen tidak berpengaruh
signifikan terhadap auditor-switching, financial distress berpengaruh signifikan
terhadap auditor switching. Perubahan fee audit berpengaruh signifikan, dan opini
audit berpengaruh signifikan terhadap auditor switching.

Kata kunci : pergantian manajemen, financial distress, ukuran KAP,
perubahan fee audit, opini audit, /auditor switching.
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