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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Permohonan ijin operasional Universitas Satya Negara Indonesia 

(USNI) dilakukan oleh Badan Pengurus Yayasan Abdi Karya/Badan 

Penyelenggara USNI kepada Bapak Menteri Pendidikan dan Kebudayaan 

melalui Direktorat Jendral Pendidikan Tinggi. Berdasarkan keputusan Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan No.0284/0/1989 tentang pemberian status terdaftar 

kepada Fakultas/jurusan/program studi di lingkunngan Universitas Satya Negara 

Indonesia di Jakarta, maka USNI resmi berdiri dengan status Terdaftar. Selama 

operasional dengan status Terdaftar, Badan Pengurus Yayasan Abdi 

Karya/Badan Penyelenggara USNI Bersama-sama dengan pimpinan USNI 

melakukan penyempurnaan dan pengembangan di bidang akademik dan 

administrasi yaitu dengan meningkatkan kualita sumberdaya manusia terutama 

para tenaga akademik dan tenaga pengajar. 

Selain peningkatan kualitas sumber daya manusia, juga dilaksanakan 

pengembangan sarana dan prasarana yaitu dengan menambah dan melengkapi 

peralatan laboratorium, penambahan buku-buku wajib dan referensi 

diperoustakaan. Demi terjaga nya kualitas para dosen dibuatlah suatu badan 

pengembangan karir bagi dosen juga yaitu lembaga penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat yang fungsinya sebagai penunjang Tri Dharma perguruan 

tinggi, karena setiap perguruan tinggi sudah ketenttuan harus memiliki badan 

pengembangan dosen dalam hal penelitian, pengabdian pada masyarakat. 

Secara historis Lembaga penelitian dan pengabdian masyarakat, 

sesungguhnya telah dikenal sejak awal berdirinya kampus, karna lembaga 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat adalah sebuah Lembaga atau 

bangunan yang disediakan oleh kampus kepada publik sebagai perpanjangan 

tangan dari suatu Lembaga Pendidikan tinggi sebagai lahan konseling dan suatu 

wadah komunikasi penelitian dan pengabdian dosen. Kedudukan lembaga 
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penelitian dan pengabdian kepada masyarakat berada dalam lingkungan kampus 

yang merupakan sarana apapun yang sifatnya TRI Dharma perguruan tinggi. 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) adalah 

lembaga bentukan universitas. Lembaga tersebut melaksanakan fungsi penelitian 

dan pengabdian masyarakat yang dikelola langsung oleh divisi lembaga 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat atau kepala lembaga penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat. Terkait permasalahan yang timbul pada 

Lembaga tersebut belum adanya manajemen atau sistem yang digunakan pada 

Lembaga tersebut, sehingga untuk menyampaikan informasi kepada dosen 

terkait penelitian dan informasi lainnya sering terhambat dan tidak actual fakta 

yang disampaikan oleh pihak lembaga penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat. 

Berdasarkan pemaparan diatas untuk mengatasi masalah tersebut, maka 

penulis mencoba merancang “PERANCANGAN SISTEM INFORMASI 

MANAJEMEN LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT BERBASIS WEB (STUDI KASUS: LPPM USNI” 

1.2. Rumusan Masalah 

Dari uraian latar belakang di atas, maka yang menjadi rumusan masalah 

yaitu, bagaimana merancang sistem informasi manajemen lembaga penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat berbasis web?  

1.3. Batasan Masalah 

Agar pembatasan lebih terarah dengan baik dan tidak menyimpang dari 

pokok pembahasan, maka perlu di ambil langkah dengan membatasi pembahasan 

masalah dalam penilitian dan pengembangan sistem ini. Batasan masalah yang 

penulis maksudkan adalah sebagai berikut, merancang, manganalisa dan 

mengimpelementasikan web lembaga penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat 
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1.4. Tujuan Penelitian 

Adapun tujuan dari penelitian ini, yaitu untuk merancang sistem informasi 

manajemen lembaga penelitian dan pengabdian kepada masyarakat berbasis web 

(Studi Kasus: LPPM USNI) 

1.5. Manfaat Penelitian 

Adapun Manfaat yang didapat dari dilakukannya penelitian ini, yaitu: 

1. Membantu Manajemen lembaga penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat terkait. 

2. Membantu kemudahan bagi para pegawai staff lembaga penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat. 

3. Membantu pengguna untuk memudahkan aktifitas yang sifatnya 

manajemen lembaga penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

1.6 Sistematika Penelitian 

Sistematika dalam penulisan laporan tugas akhir ini akan dibahas dan disusun 

bab demi bab dengan sistematika penulisan sebagai berikut : 

Bab I 

Bab ini menjelaskan tengtang permasalahan, tujuan dan maanfaat penelitian pada 

skripsi ini 

Bab II 

Bab ini menjelaskan tentang teori teori yang berhubungan dengan penelitian ini 

Bab III 

Bab ini  menjelaskan metode metode yang digunakkan dan gambarbaran sistem 

berjalan pada penelitian ini 

Bab IV 
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Bab ini menjelaskan tentang alur diagram yang akan dirancang pada 

permasalahan yang terjadi pada perusahaan tersebut dan mendapatkan hasil dari 

permasalahan tersebut 

Bab V 

Bab ini menjelaskan tentang kesimpulan dan saran yang ada pada skripsi ini 

  




