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ABSTRACT 

 

This study aims to examine the influence of Auditor Experience, 

Independence, Management Support, and Auditor Ethics on the Effectiveness of 

Internal Audit. The data used in this study are primary data, with the population 

consisting of Internal Auditors at PT MAG. A total of 52 auditors were selected as 

the sample using purposive sampling, based on specific criteria: a minimum 

education level of a Bachelor's degree (S1) and at least three years of experience 

as an auditor. 

The data analysis method employed is multiple linear regression analysis 

using SPSS version 26 as the data processing tool. The novelty of this study 

compared to previous research lies in the inclusion of an additional variable—

Auditor Ethics. 

The results of the study indicate that, partially, the variables of Auditor 

Experience, Independence, and Management Support do not have a significant 

effect on the Effectiveness of Internal Audit, while Auditor Ethics has a significant 

influence. These findings highlight the crucial role of Auditor Ethics, as auditors 

who possess integrity, objectivity, and a commitment to professional standards are 

more likely to produce audits that are accurate, reliable, and valuable to the 

company. 

 

Keywords: Auditor Experience, Independence, Management Support, Auditor 

Ethics, Internal Audit Effectiveness  
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Pengalaman Auditor, 

Independensi, Dukungan Manajemen dan Etika Auditor terhadap Efektivitas Audit 

Internal. Data yang digunakan adalah data primer dengan populasi dalam penelitian 

ini adalah Auditor Internal PT MAG. Sampel yang didapatkan sebanyak 52 auditor 

dengan metode sampling menggunakan purposive sampling, yang telah disesuaikan 

dengan kriteria penelitian, yaitu memiliki tingkat pendidikan minimal Strata-1 (S1) 

dan pengalaman kerja sebagai auditor minimal selama tiga tahun. 

Metode analisis data yang digunkanan analisis regresi linier berganda dengan 

menggunakan program SPSS versi 26 sebagai alat mengolah data. Perbedaan dalam 

penelitian ini dengan dengan penelitian terdahulu adalah penambahan dalam 

variabel yakni Etika Auditor.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial variable Pengalaman 

Auditor, Independensi, Dukungan Manajemen tidak berpengaruh signifikan 

terhadap Efektivitas Audit Internal sedangkan Etika Auditor berpengaruh 

signifikan terhadap Efektivitas Audit Internal. Temuan ini menunjukan bahwa 

Etika Auditor berperan penting karena auditor yang memiliki integritas, 

objektivitas, dan komitmen terhadap standar profesional akan menghasilkan audit 

yang lebih akurat, andal, dan bermanfaat bagi perusahaan. 

 

Kata Kunci : Pengalaman Auditor, Independensi, Dukungan Manajemen 

Etika Auditor, Efektivitas Audit Internal  

  


