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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh kepemimpinan kepala
sekolah, kompetensi dan komitmen terhadap kinerja guru SMK Yadika se-Jawa
Barat. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif
kuantitatif. Penelitian ini dilakukan pada Sekolah Menengah Kejuruan Yayasan
Abdi Karya yaitu 240 orang guru SMK Yadika se Jawa Barat dan sampel yang
digunakan adalah 74 orang guru tetap yayasan. Metode pengumpulan data
menggunakan angket dengan skala likert yang diuji validitas dan reliabilitasnya.
Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode analisis jalur
dengan regresi linier dan asumsi klasik. Variabel yang diteliti dalam penelitian ini
terdiri dari variabel bebas dan variabel terikat. Kepemimpinan, kompetensi dan
komitmen merupakan variabel independen sedangkan Kkinerja guru sebagai
variabel dependen. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepemimpinan,
kompetensi dan komitmen secara simultan dan parsial berpengaruh kepada kinerja
guru. Koefisien penentuan yang ditunjukan-dengan penyesuaian-R Square 0,587
yang berarti bahwa 59,7% kinerja guru di SMK Yadika se-Jawa Barat dipengaruhi
oleh kepemimpinan, kompetensi dan komitmen sedangkan 41,3% dipengaruhi
olehvariabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

Kata kunci: Kompetensi guru, komitmen guru, kepemimpinan kepala sekolah,
Kinerja guru



ABSTRACT

This research aims to analyze the effects of school principal leadership, teacher
competence, and teacher commitment on the performance of teachers at SMK
Yadika across West Java. The study employed a quantitative descriptive method.
The research was conducted within the Vocational High Schools under Yayasan
Abdi Karya, comprising a population of 240 SMK Yadika teachers in West Java,
from which a sample of 74 permanent foundation teachers was drawn. Data were
collected using a Likert-scale questionnaire whose validity and reliability were
assessed. The data were analyzed using path analysis with linear regression and
classical assumption testing. The variables investigated include independent
variables—leadership, competence, and commitment—and the dependent
variable, teacher performance. The results indicate that leadership, competence,
and commitment have significant effects on teacher performance both
simultaneously and partially. The coefficient of determination; indicated by the
adjusted R-square = 0.587, implies that approximately 58.7% of the variance in
teacher performance at SMK Yadika in West Java is explained by leadership,
competence, and commitment, while the remaining 41.3% is attributable to other
variables not examined in this study



