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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk merancang dan membangun sistem informasi
presensi karyawan shift berbasis web pada Kedai Kopi Tuku. Sistem ini
dikembangkan sebagai solusi atas permasalahan pencatatan presensi yang masih
dilakukan secara konvensional, sehingga berpotensi menimbulkan kesalahan dan
keterlambatan pengolahan data. Metode pengembangan yang digunakan adalah
Waterfall Development dengan tahapan analisis kebutuhan, perancangan,
implementasi, dan pengujian sistem. Sistem dibangun menggunakan bahasa
pemrograman PHP dan basis data MySQL, serta dilengkapi dengan fitur login,
pengelolaan data karyawan dan shift, pencatatan presensi masuk dan keluar, serta
laporan presensi. Pengujian dilakukan menggunakan metode Black Box Testing
dan menunjukkan bahwa seluruh fungsi sistem berjalan sesuai dengan kebutuhan.
Hasil penelitian membuktikan = bahwa sistem yang dikembangkan mampu
meningkatkan efisiensi, akurasi, dan transparansi pengelolaan presensi karyawan di
Kedai Kopi Tuku.

Kata Kunci: Sistem Informasi, Presensi Karyawan, Web
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ABSTRACT

This study aims to design and develop a web-based shift employee attendance
information system at Kedai Kopi Kamu. The system is developed to address
problems in conventional attendance recording, which often lead to data
inaccuracies and delays in processing attendance information. The system is
developed using the Waterfall Development method, which includes requirement
analysis, system design, implementation, and testing. The system is built using PHP
as the programming language and MySQL as the database, and is equipped with
features such as user login, employee and shift data management, check-in and
check-out attendance recording, and attendance reporting. System_testing is
conducted using the Black Box Testing method, and the results show that all system
functions operate as expected. The developed system improves efficiency, accuracy,

and transparency-in‘managing employee attendance at Kedai Kopi Kamu.

Keywords: Information System, Employee Attendance, Web



