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ABSTRACT 

 

 The purpose of this study was to determine and analyze the effect of audit expertise, 
role conflict and complexity of the task of the audit judgment. The population in this study is 
the auditor who works in the Office of Public Accountants. South Jakarta area with a sample 
taken using purposive sampling method analysis tool used was SPSS version 20.0 and the 
number of respondents in 75 of the 15 public accounting firm. The data used in this study are 
categorized as primary data. Data were collected through questionnaires. Testing data using 
multiple linear regression analysis. The independent variables in this study were auditing 
expertise, role conflict and complexity of the task, while the dependent variable is the audit 
judgment. 
Based on these results, show that: 1) Skills Audit significantly affect audit judgment; 2) Role 
Conflict significantly affect audit judgment; 3) The complexity of the task significantly affect 
audit judgment; 4) Skills Audit, Conflict Role and Task Complexity simultaneously have a 
significant influence on audit judgment. 
 
Keywords: Skills Audit; Role conflict; The complexity of the task; Audit Judgement. 
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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah mengetahui dan menganalisa pengaruh keahlian 
audit, konflik peran dan kompleksitas tugas terhadap audit judgement. Populasi dalam 
penelitian ini adalah auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik. Diwilayah Jakarta 
Selatan dengan sampel penelitian diambil menggunakan metode purpose sampling alat 
analisis yang digunakan adalah SPSS versi 20.0 dan jumlah responden sebanyak 75 dari 15 
Kantor Akuntan Publik. Data yang digunakan dalam penelitian ini dikategorikan sebagai data 
primer. Data dikumpulkan melalui penyebaran kuesioner. Pengujian data dilakukan dengan 
menggunakan alat analisis regresi linier berganda. Variabel independen dalam penelitian ini 
adalah keahlian audit, konflik peran dan kompleksitas tugas sedangkan variabel dependennya 
adalah audit judgement. 

Berdasarkan hasil penelitian ini, menunjukan bahwa: 1) Keahlian Audit berpengaruh 
secara signifikan terhadap audit judgement; 2) Konflik Peran berpengaruh secara signifikan 
terhadap audit judgement; 3) Kompleksitas Tugas berpengaruh secara signifikan terhadap 
audit judgement; 4) Keahlian Audit, Konflik Peran dan Kompleksitas Tugas secara simultan 
mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap audit judgement. 

 

Kata Kunci : Keahlian Audit; Konflik Peran; Kompleksitas Tugas; Audit Judgement. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




